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I. Общие положения 

 

Статья 1. Региональная общественная организация города Москвы 

«Народный драматический театр «БАВ», именуемая в дальнейшем 

«Организация», является действующим на территории города Москвы, не 

имеющим членства добровольным объединением граждан, объединившихся в 

установленном законом порядке, на основе общности интересов, для 

достижения целей и выполнения задач, определённых настоящим Уставом. 

 

Статья 2. Наименование Организации на русском языке: 

 полное наименование – Региональная общественная организация 

города Москвы «Народный драматический театр «БАВ»; 

 сокращённое наименование – РОО г. Москвы «НДТ «БАВ»; 

 допустимые сокращённые наименования – РОО г. Москвы 

«Народный драматический театр «БАВ», Народный драматический театр 

«БАВ», Народный театр «БАВ». 

 

Статья 3. Организация, осуществляя свою деятельность, исходит из 

принципов, изложенных во Всеобщей Декларации Прав человека, 

руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом «Об общественных 

объединениях», другими законодательными и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и настоящим Уставом. 

 

Статья 4. Деятельность Организации основывается на принципах 

добровольности, равноправия, самоуправления и законности. 

 

Статья 5. Организация не подлежит государственной регистрации в 

качестве юридического лица. 

 

Статья 6. Организация имеет круглую печать со своим полным 

наименованием, другие печати, штампы и бланки. 

 

Статья 7. Организация имеет собственную эмблему, может иметь флаги, 

вымпелы, иную атрибутику. 

 

Статья 8. Организация может учреждать награды для своих участников, 

сторонников, а так же для взаимодействующих с ним физических и 

юридических лиц. 

 

Статья 9. Организация вправе приобретать и осуществлять 

неимущественные права, быть истцом и ответчиком в суде, заключать от своего 

имени соглашения в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

соответствующие уставным целям деятельности Организации. 

 



3 

 

Статья 10. Настоящий Устав обязателен для исполнения всеми 

учредителями и участниками Организации. 

 

Статья 11. Место нахождения постоянно действующего руководящего 

органа Организации: 124617, город Москва, город Зеленоград, корпус 1462. 

 

II. Цели и задачи 

 

 Статья 12. Организация создана в целях популяризации театрального 

творчества. 

 

Статья 13. Основными задачами Организации являются: 

а) организация творческой деятельности коллектива единомышленников; 

б) организация и проведение различных культурных и досуговых 

мероприятий; 

в) участие в организации и проведении различных культурных и 

досуговых мероприятий;  

г) участие в различных культурных и досуговых мероприятиях, в том 

числе фестивалях, конкурсах, городского, регионального, федерального и 

международного уровня. 

 

Статья 14. Организация в соответствии с целями создания осуществляет 

следующие основные виды деятельности (функции): 

а) планирование, подготовка и реализация творческой деятельности 

коллектива; 

б) организация и проведение культурно-досуговых и просветительских 

мероприятий, в том числе репетиций, мастер-классов, спектаклей, творческих 

встреч, как самостоятельно, так и совместно с государственными и частными 

учреждениями любых организационно-правовых форм; 

в) учреждение фестивалей, организация и проведение встреч, круглых 

столов, конференций, семинаров, дискуссионных клубов, конкурсов, иных 

мероприятий, в том числе с применением дистанционных технологий;  

г) обработка, хранение и уничтожение персональных данных в целях, 

объёмах и сроках, обусловленных целями и задачами Организации, в рамках 

действующего законодательства Российской Федерации; 

д) формирование общественного сознания и гражданской позиции в сфере 

популяризации театрального, литературного и других смежных видов 

творчества; 

 е) содействие органам государственной власти, органам местного 

самоуправления и организациям в организации и осуществлении культурно-

досуговой и просветительской деятельности; 

 ё) администрирование официального сайта Учреждения в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» – https://bavtrikov.ru; 

 ж) участие в местных, региональных, общероссийских и международных 

мероприятиях в области театрального творчества; 

 з) развитие сотрудничества в области театрального и смежных с ним 
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видов творчества; 

 

III. Права и обязанности Оранизации 

 

Статья 15. Для достижения уставных целей и реализации уставных задач 

Организация имеет право: 

- свободно распространять информацию о своей деятельности; 

- в соответствии с законодательством Российской Федерации выступать с 

инициативами по различным вопросам театральной деятельности и вносить 

соответствующие предложения в органы государственной власти, органы 

местного самоуправления, учреждения культуры; 

- представлять и защищать свои права, законные интересы своих 

участников, а также других граждан по вопросам, касающимся уставной 

деятельности, в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления, общественных объединениях и других организациях; 

- осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами 

об общественных объединениях; 

- свободно определять свою структуру, исходя из текущих задач при 

осуществлении уставной деятельности; 

- поддерживать прямые международные контакты и связи; 

- осуществлять оперативное управление имуществом учредителей, 

руководства, участников Организации, предоставленных ему для осуществления 

деятельности по достижению уставных целей. 

Организация может осуществлять иные права, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации, в соответствии с уставными целями и 

задачами Организации. 

 

Статья 16. Организация обязана: 

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права, касающиеся своей сферы 

деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом; 

- обеспечивать сохранность документов; 

- при необходимости, обеспечивать конфиденциальность данных, 

предоставленных участниками Организации, а так же пользователями 

официального сайта Организации; 

 - нести иные обязательства, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации. 

 

IV. Учредители Организации. 
 

Статья 17. Учредителями Организации являются совершеннолетние 

граждане Российской Федерации, созвавшие учредительное собрание 

Организации, избравшие его руководящие органы. 

Учредители Организации состоят в нем добровольно. Их число может 

быть расширено, только при наличии согласия всех учредителей. 
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Учредителями Организации могут быть достигшие 18 лет граждане 

Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства, 

юридические лица - общественные объединения, поддерживающие цели 

Организации и признающие настоящий Устав. 

Прием в число учредителей Организации физических лиц и юридических 

лиц – общественных объединений осуществляется путем подачи письменного 

заявления на собрание учредителей. 

Выход из состава учредителей Организации является свободным и 

осуществляется на основании личного заявления физического лица, а выход 

юридического лица – общественного объединения, на основе решения его 

руководящего органа, направляемых в руководящие органы Организации.  

 

Статья 18. Учредители Организации имеют равные права: 

- принимать участие в собраниях учредителей; 

- участвовать во всех проводимых мероприятиях; 

- утверждать Устав, вносить в него изменения и дополнения; 

- избирать и быть избранными в руководящие органы Организации; 

- вносить предложения в любые органы Организации по вопросам, 

связанным с его деятельностью; 

- принимать решения о реорганизации или ликвидации Организации; 

- получать информацию о планируемых мероприятиях Организации; 

- назначать на должность и освобождать от должности исполнительного 

директора и художественного руководителя Организации. 

Решение учредителей считается правомочным, если на собрании 

учредителей присутствует не менее 2/3 учредителей Организации. 

 

Статья 19. Учредители Организации имеют равные обязанности: 

- соблюдать настоящий Устав; 

- пропагандировать идеи, цели и задачи Организации, её положительный 

образ перед гражданами, государственными, частными и общественными 

организациями, заботиться о репутации Организации и её руководящих органов; 

Статья 20. Учредители Организации за нарушение Устава, невыполнение 

решений руководящих органов, действия, порочащие Организацию могут быть 

исключены из числа учредителей Организации решением собрания. 

 

V. Участники Организации 

 

Статья 21. Участниками Организации могут быть лица, достигшие 18 лет, 

разделяющие цели Организации и готовые осуществлять деятельность по их 

достижению. 

 

Статья 22. Кандидат в участники проходит предварительное 

собеседование с художественным руководителем Организации или 

уполномоченным им лицом, в том числе с целью определения будущей роли 

участника в деятельности Организации путём выявления его талантов и 

способностей. 
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При успешном прохождении собеседования, кандидат, в порядке, 

предусмотренном локальными нормативными актами Организации, становится 

её участником. 

 

Статья 23. Участники Организации имеют равные права: 

- избирать и быть избранными в органы Организации, если таковые 

предусмотрены его текущей организационной структурой; 

- участвовать во всех мероприятиях Организации; 

- вносить предложения по повышению эффективности, оптимизации и 

другим вопросам деятельности Организации; 

- обращаться к руководству с просьбой о повышении своей роли в 

деятельности Организации; 

 

Статья 24. Участники Организации имею равные обязанности: 

- осуществлять деятельность, направленную на выполнение задач и 

достижение целей Организации, в порядке и объёме, определёнными 

руководством Организации; 

- преумножать и оберегать добрую репутацию Организации; 

- строго соблюдать Устав Организации, устные и письменные 

распоряжения руководителей, исполнять приказы и следовать иным локальным 

нормативным актам Организации; 

- не допускать, при осуществлении деятельности, нарушения 

законодательства, общепринятых морально-этических норм; 

 

Статья 25. Участники Организации за нарушение Устава, невыполнение 

решений руководящих органов, действия, порочащие честь Организации и 

наносящие вред его репутации, могут быть исключены из числа участников 

Организации решением исполнительного директора. 

 

Статья 26. Участники Организации несут индивидуальную 

ответственность за нарушение при осуществлении своей деятельности 

федерального и/или регионального законодательства, в том числе повлекшего за 

собой нарушение законных прав и интересов третьих лиц, нанесение 

имущественного и неимущественного вреда третьим лицам. 

 

VI. Руководящие органы Организации 

 

Статья 27. Высшим органом управления Организации является собрание 

учредителей. Собрание правомочно, если на нём присутствуют не менее 2/3 

учредителей. Собранием учредителей избираются председатель и секретарь 

собрания. Решения принимаются простым большинством голосов и отражаются 

в протоколе. 

 

Статья 28. К исключительной компетенции собрания учредителей 

Организации относятся: 

- утверждение Устава Организации и изменений к нему; 
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- назначение на должность и освобождение от должности 

исполнительного директора и художественного руководителя Организации; 

- решение о государственной регистрации, реорганизации, и ликвидации 

Организации. 

 

Статья 29. Единоличный исполнительный орган Организации – 

исполнительный директор – назначается на должность решением учредителей, и 

осуществляет свою деятельность бессрочно, до освобождения от должности в 

порядке, предусмотренном настоящим Уставом. 

 

Статья 30. Освобождение от должности исполнительного директора 

Организации осуществляется по личному заявлению, по решению учредителей 

или по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской 

Федерации. 

 

Статья 31. Исполнительный директор Организации: 

- руководит операционной деятельностью Организации; 

- в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения, 

организует контроль их исполнения; 

- утверждает инструкции, правила, регламенты и иные локальные 

нормативные акты, с целью обеспечения уставной деятельности Организации; 

- определяет условия и порядок осуществления операционной 

деятельности участниками Организации, применяет к ним меры поощрения и 

взыскания; 

- действует без доверенности от имени Организации, в том числе выдаёт 

доверенности, представляет интересы Организации в судах, органах 

государственной власти, органах местного самоуправления, выступает в 

средствах массовой информации от имени Организации, совершает иные 

действия от имени Организации, в рамках своих компетенций; 

- осуществляет оперативное управление ресурсами и имуществом, 

предоставленными учредителями и участниками Организации и 

принадлежащими им на праве собственности; 

- определяет структуру Организации, при необходимости создаёт 

структурные подразделения – отделы, департаменты, группы, службы, комиссии 

и т. д., назначает их руководителей, утверждает соответствующие положения; 

- обеспечивает организацию ведения оперативного учета деятельности 

Организации; 

- организует проведение внутренних проверок по вопросам деятельности 

Организации; 

- рассматривает предложения, заявления и жалобы по вопросу 

деятельности Организации, принимает по ним необходимые меры; 

- разрабатывает проект изменений в Устав Организации и представляет для 

утверждения в установленном порядке; 

- разрабатывает и утверждает пользовательское соглашение и политику 

безопасности при работе с персональными данными пользователей 

официального сайта Учреждения – https://bavtrikov.ru; 
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- определяет политику Организации в области информационной 

безопасности, работы с персональными данными участников Организации; 

- учреждает и утверждает положения о внутренних наградах Учреждения; 

- организует и проводит мероприятия, предусмотренные настоящим 

Уставом и направленные на достижение уставных целей. 

 

Статья 32. Художественный руководитель Организации: 

- руководит творческой деятельностью Организации; 

- в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения, поручает 

контроль их исполнения; 

- утверждает инструкции, правила, регламенты и иные локальные 

нормативные акты, с целью обеспечения уставной деятельности Организации; 

- определяет условия и порядок осуществления творческой деятельности 

участниками Организации, применяет к ним меры поощрения и взыскания; 

- действует от имени Организации, представляет интересы Организации в 

органах государственной власти, органах местного самоуправления, выступает в 

средствах массовой информации от имени Организации, совершает иные 

действия от имени Организации, в рамках своих компетенций; 

- определяет план и формат творческой деятельности Организации, при 

необходимости создаёт структурные подразделения – отделы, департаменты, 

группы, службы, комиссии и т. д., назначает их руководителей, утверждает 

соответствующие положения; 

- организует и проводит приём граждан, рассматривает предложения, 

заявления и жалобы по вопросу творческой деятельности Организации, 

принимает по ним необходимые меры; 

- разрабатывает проект изменений в Устав Организации и представляет для 

утверждения в установленном порядке; 

- разрабатывает и утверждает планы и графики художественно-творческой 

деятельности Организации; 

- определяет политику Организации в области театральной деятельности; 

- учреждает и утверждает положения о внутренних наградах Учреждения; 

- организует и проводит мероприятия, предусмотренные настоящим 

Уставом и направленные на достижение уставных целей. 

 

VII. Права Организации по управлению имуществом. 

 

Статья 33. В силу отсутствия статуса юридического лица, Организация не 

ведёт финансово-хозяйственную деятельность и не имеет обособленного 

имущества. 

 

Статья 34. Организация осуществляет свою деятельность посредством 

оперативного управления имуществом его руководителей и участников, 

добровольно и безвозмездно предоставленного для таких целей. Собственники 

имущества, если это необходимо, самостоятельно определяют порядок и 

условия его использования. 
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Статья 35. Организация не отвечает по обязательствам его участников, а 

участники не отвечают по обязательствам Организации. 

 

VIII. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав 

 

Статья 36. Изменения и дополнения в Устав утверждаются собранием 

учредителей Организации. 

 

Статья 37. Проект изменений и дополнений в Устав готовится 

исполнительным директором или художественным руководителем Организации, 

по собственной инициативе или по инициативе учредителей. 

 

IX. Порядок реорганизации и ликвидации Организации 

 

Статья 38. Реорганизация Организации осуществляется по решению 

собрания учредителей. 

 

Статья 39. Ликвидация Организации осуществляется по решению 

собрания учредителей либо в судебном порядке, в случаях, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. 

 

X. Заключительные положения 

 

Статья 40. Вопросы, не определённые настоящим Уставом, регулируются 

локальными нормативными актами Организации и законодательством 

Российской Федерации. 

 

Статья 41. Актуальная версия Устава подлежит обязательной публикации 

на официальном сайте Организации, в течение пяти дней с момента её 

утверждения.  


